
Gestão de Pessoas, do Trabalho e Educação Permanente - SALA IPÊ – HOTEL FAZENDA SÃO JOÃO

TITULO MUNICÍPIO

A EDUCAÇÃO PERMANENTE COMO FERRAMENTA POTENCIALIZADORA NO PROCESSO DE DOAÇÃO DE ÓRGÃOS Santos

A SENSIBILIZAÇÃO TRANSFORMA VIDAS Santos

Jandira

CAFÉ COM AGENTE: UMA INICIATIVA DE COMPARTILHAR E APRENDER Promissão

ENCONTRO DA ATENÇÃO PRIMÁRIA E ATENÇÃO SECUNDÁRIA PARA DISCUSSÃO DE CASOS CLÍNICOS São Paulo

IMPLANTAÇÃO DA COMISSÃO DE LESÃO DE PELE E CURATIVOS EM UMA MATERNIDADE PÚBLICA DE OSASCO Osasco

Osasco

MARKETING DIGITAL COMO ESTRATÉGIA PARA ATINGIR METAS DE  EXAMES CONTRA O CÂNCER DO COLO ÚTERO Ituverava

Itapeva

APOIO EM HUMANIZAÇÃO E EDUCAÇÃO PERMANENTE EM JANDIRA: RESSIGNIFICAÇÃO DE INDICADORES PREVINE 
BRASIL

IMPLEMENTAÇÃO DO NÚCLEO ENSINO SERVIÇO EM SAÚDE (NESS) NA ATENÇÃO SECUNDÁRIA: VIVÊNCIAS E 
DESAFIOS

O OLHAR PARA A PESSOA COM DEFICIÊNCIA NA ÁREA DA GESTÃO EM SAÚDE: TRAJETÓRIA DE CAMINHOS 
POSSÍVEIS
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